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ROZDZIAL 1
PODSTAWOWE INFORMACJE O SZKOLE

§1

Ilekro¢ w statucie, bez blizszego okreSlenia, jest mowa o:

1.

2.

Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oSwiatowe (Dz. U.z 2020 r. poz. 910 1 1378);

Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 13 z Oddziatami
Mistrzostwa Sportowego im. Cytadelowcéw Poznanskich w Poznaniu;
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10.

11.

12.

13.

14.

Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoly Podstawowej nr 13 z
Oddziatami Mistrzostwa Sportowego im. Cytadelowcéw Poznanskich w
Poznaniu;

Organie prowadzacym szkote - nalezy przez to rozumie¢ Miasto Poznan;

Organie sprawujacym nadzér pedagogiczny - nalezy przez to rozumieé
Wielkopolskiego Kuratora O$wiaty;.

Dyrektorze - nalezy przez to rozumiec¢ dyrektora Szkoly Podstawowej nr 13 z
Oddziatami Mistrzostwa Sportowego im. Cytadelowcéw Poznanskich w
Poznaniu;

Nauczycielu - nalezy przez to rozumiec takze wychowawce i innego pracownika
pedagogicznego Szkoty Podstawowej nr 13 z Oddziatami Mistrzostwa
Sportowego im. Cytadelowcow Poznanskich w Poznaniu;

Pracowniku niepedagogicznym - nalezy przez to rozumie¢ pracownika Szkoty
Podstawowej nr 13 z Oddziatami Mistrzostwa Sportowego im. Cytadelowcéw
Poznanskich w Poznaniu niebedacego nauczycielem;

Uczniu - nalezy przez to rozumie¢ ucznia Szkoty Podstawowej nr 13 z
Oddziatami Mistrzostwa Sportowego im. Cytadelowcéw Poznanskich w
Poznaniu;

Rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ rodzicéw uczniéw Szkoty Podstawowej nr
13 z Oddziatami Mistrzostwa Sportowego im. Cytadelowcéw Poznanskich w
Poznaniu;

Radzie Pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ organ Szkoty Podstawowej nr
13 z Oddziatami Mistrzostwa Sportowego im. Cytadelowcéw Poznanskich w
Poznaniu w zakresie realizacji jej zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i
opieki, o jakim jest mowa w art. 69 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oSwiatowe;

Radzie Rodzicow - nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicéw przy Szkole
Podstawowej nr 13 z Oddziatami Mistrzostwa Sportowego im. Cytadelowcéw
Poznanskich w Poznaniu;

Samorzadzie Uczniowskim - nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski
Szkoty Podstawowej nr 13 z Oddziatami Mistrzostwa Sportowego im.
Cytadelowcéw Poznanskich w Poznaniu.
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§2

1. Nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa nr 13 z Oddziatami Mistrzostwa
Sportowego w Poznaniu.

2. Szkota nosiimie Cytadelowcéw Poznanskich (nadane 23 kwietnia 1961 roku).

3. Szkota Podstawowa nr 13 z Oddzialami Mistrzostwa Sportowego im.
Cytadelowcéw Poznanskich w Poznaniu jest placdwka publiczna.

4. Siedzibg Szkoty jest budynek przy al. Niepodlegtos$ci 32 w Poznaniu.

5. Organem prowadzacym jest Miasto Poznan.

6. Nadzor pedagogiczny nad Szkota sprawuje Wielkopolski Kurator Oswiaty.

ROZDZIAL 11
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§ 1. Proces dydaktyczno-wychowawczy

1.Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie - Prawo oSwiatowe oraz w
przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, a takze zawarte w
Programie wychowawczo - profilaktycznym, dostosowanym do potrzeb
rozwojowych uczniow oraz potrzeb danego Srodowiska.

2.Szkota realizuje cele i zadania, koncentrujac sie na prowadzeniu dziatalnosci:

a) dydaktycznej
b) wychowawczej
c) opiekunczej

d) edukacyjnej

e) kulturalne;j

f) profilaktycznej
g) prozdrowotnej
h) sportowej

i) rekreacyjnej

3. Powyzsze cele szkota realizuje w szczego6lnosci przez:

1) edukacje, w tym ksztatcenie i wychowanie uczniéw, w tym udzielanie im pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i  organizowanie  opieki nad uczniami z
niepetnosprawnosciami;

2) ksztattowanie 1 rozwijanie ws$réd uczniéw kompetencji wspierajacych
wszechstronny rozwdj cztowieka i zapewniajacych przygotowanie do zycia we
wspotczesnym Swiecie;

3) dziatania sportowe stuzace ksztattowaniu charakteru i psychofizycznego modelu
miodego cztowieka, jego ambicji, wytrwato$ci, odpornosci, prawidtowemu rozwojowi
biologicznemu, ksztattowaniu nawykéw czynnego wypoczynku i integracji srodowiska
szkolnego i lokalnego, ksztaltowaniu u uczniéw systematyczno$ci i pracowitosci,
radzeniu sobie z porazka, poznaniu siebie samego;
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4) upowszechnianie wsréd uczniéw wiedzy z zakresu edukacji ekologicznej (w tym
klimatycznej), prawnej;

5) ksztaltowanie wsrdd uczniéw postaw prodemokratycznych oraz zachecanie ich
do brania aktywnego udziatu w Zyciu spoteczno-politycznym panstwa i regionu;

6) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowej,
etnicznej, jezykowej i religijnej;

7) upowszechnianie oraz wdrazanie wiedzy o zasadach bezpieczenstwa oraz
promowaniu ochrony zdrowia i jego wzmacnianiu w znaczeniu fizycznym i
psychicznym.

4. Szkota realizuje zadania w odniesieniu do warunkéw rozwoju ucznia, jego
bezpieczenstwa i warunkow pracy:

1) Szkota diagnozuje mozliwosci, predyspozycje i potrzeby dziecka poprzez obserwacje,
rozmowy z rodzicami, przeprowadzanie wywiadow Srodowiskowych i ankiet;

2) Szkota stymuluje rozwdj ucznia poprzez dostosowanie tempa pracy do jego
mozliwosci intelektualnych;

3) Szkota umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do jej ukonczenia oraz
do dalszego ksztalcenia poprzez: realizacje szkolnego zestawu programéw nauczania,
stosowanie efektywnych metod nauczania, uczenie praktycznego zastosowania zdobyte;j
wiedzy i umiejetnosci, zapewnienie odpowiedniej bazy dydaktycznej i state jej
unowoczes$nianie na miare mozliwosci finansowych Szkoty, tworzenie warunkéw do
wszechstronnego rozwoju uczniéw zgodnie z ich potrzebami, indywidualnymi
zainteresowaniami i mozliwos$ciami intelektualnymi, tworzenie wewnatrzszkolnego
systemu monitorowania i diagnozowania osiagnie¢ szkolnych uczniéw, systematyczne
podnoszenie poziomu nauczania;

4) Szkota ksztaltuje sSrodowisko wychowawcze dziecka - wspierajac w tym wzgledzie
rodzicow - stosownie do jego wieku, potrzeb i warunkéw szkoty;

5) Szkota dba o to, aby uczen w trakcie organizowanych przez nig zaje¢ czut sie
bezpiecznie pod wzgledem psychicznym i fizycznym;

6) Szkota organizuje i prowadzi rozne formy dziatalnosci ekologicznej, poszukujgc form
pracy atrakcyjnych dla ucznia;

7) Szkota ksztattuje u uczniéw postawy przedsiebiorczosci i kreatywnosci w celu
aktywnego uczestnictwa w zyciu gospodarczym;

8) Szkota przygotowuje ucznia do wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia poprzez
prowadzenie doradztwa zawodowego; dostosowuje kierunki i tresSci ksztatcenie do
wymogow rynku pracy;

9) Szkota, w miare mozliwosci finansowych organizuje zajecia pozalekcyjne i
pozaszkolne, ksztattuje aktywnos$¢ spoteczng uczniow, w tym mozliwo$¢ rozwijania
samorzadnoSci oraz uczestniczenia w pracach na rzecz wolontariatu - za zgoda
rodzicow/opiekunéw prawnych;

10) Szkota ksztattuje u uczniéw wiedze i umiejetnosci potrzebne do uczestniczenia w
zyciu kulturalnym, sztuce narodowej i §wiatowej;

11) Szkota ksztattuje wsrdd uczniéw postawy sprzyjajace zrOwnowazonemu roZzwojowi
i funkcjonowaniu lokalnie, w kraju i we wspétczesnym Swiecie;

12) Szkota dba o utrzymywanie tradycji szkolnej oraz ksztaltowanie postaw
patriotycznych;

13) Szkota udziela uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w celu wspomagania
ich rozwoju oraz efektywnoSci uczenia przy pomocy specjalistycznych form pracy
dydaktycznej i wychowawczej;



14) Szkota dba o stworzenie wtasciwych warunkéw do nauki dzieciom majacym
szczeg6lne potrzeby edukacyjne;

15) Szkota na miare swoich mozliwosci wspiera dzieci z rodzin najubozszych;

16) Szkota sprawuje opieke nad dzie¢mi znajdujacymi sie w trudnej sytuacji losowej,
wspotpracujac z innymi instytucjami, na mocy odrebnych przepiséow.

§ 2 Bezpieczenstwo w szkole

1. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéow i pracownikéw wedtug Scisle okreslonych
zasad: Szkota zapewnia uczniom bezposrednia i stala opieke podczas zajec
organizowanych w placéwce i poza jej terenem, dba o petne poczucie bezpieczenstwa
uczniow (zaréwno pod wzgledem fizycznym, jak i psychicznym) oraz przestrzega
obowigzujacych przepiséw BHP i przepiséw ppoz.:

1) w czasie zaje¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych odpowiedzialno$¢ za
bezpieczenstwo uczniéw ponosi nauczyciel Szkoty.

2) uczniowie otoczeni s3 opieka nauczycielskg wedle obowigzujacego pedagogéw
harmonogramu dyzuréw podczas wszystkich przerw, a takze na 15 minut przed
pierwsza godzing lekcyjng (szczegétowe zasady peinienia dyzuréw nauczycielskich
okresla zarzadzenie dyrektora szkoty);

3) ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji dyrektor szkoty, wychowaweca klasy lub nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych - na ztozony w dzienniku elektronicznym wniosek rodzicéw,
w ktérym podano dzien i godzine wyjscia ze szkoty;

2. Dyrektor szkoly jest zobowigzany do zapewnienia uczniom oraz pracownikom
bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i nauki w czasie ich pobytu w szkole, jak
rowniez podczas zajeC obowigzkowych i nadobowigzkowych organizowanych przez
szkote poza jej terenem.

3. Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do przestrzegania przepisow BHP. Odpowiada
stuzbowo i prawnie za bezpieczenstwo, zdrowie i Zycie powierzonych jego opiece
uczniow. Nauczyciel prowadzacy zajecia obowiazkowe, dodatkowe, pozalekcyjne i
pozaszkolne jest zobowigzany do:

1) przestrzegania zasad bezpieczenstwa uczniéw podczas tych zajec,

2) systematycznego kontrolowania pod wzgledem BHP miejsca, w ktérym prowadzone
S3 Zajecia,

3) samodzielnego usuwania dostrzezonego zagrozenia lub niezwtocznego zgtaszania o
zagrozeniu dyrekcji szkoty,

4) przestrzegania procedur postepowania w sytuacjach kryzysowych na terenie szkoty i
poza nig,

5) kontroli obecnosci uczniow na kazdych zajeciach zaraz po ich rozpoczeciu,

6) zapewnienia uczniom ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz
przejawami patologii spotecznych.

4. Kazdy pracownik niepedagogiczny szkoty, zobowigzany jest do przestrzegania
przepisow BHP oraz do informowania dyrekcji o =zagrozeniu zdrowia lub
bezpieczenstwa.

5. Budynek Szkoty oraz przynalezne do niej tereny i urzadzenia odpowiadajg ogdlnym
warunkom BHP oraz posiadajg zabezpieczenia przeciwpozarowe - zgodnie z aktualnie
obowigzujacymi przepisami. S3 one réwniez objete monitoringiem wizyjnym.

6. Na terenie budynku szkoty obowigzuje catkowity zakaz korzystania z rowerow,
deskorolek, hulajnég. Ponadto zabrania sie bez zgody dyrektora wprowadzania zwierzat
na teren szkoty.



8. Szkota posiada regulamin organizacji wycieczek i wyjs$¢, z ktéorym organizator jest
zobowigzany zapoznac¢ uczniéw i rodzicow.

§ 3. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom

1. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:

1) posiadajacym opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

2) posiadajacym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

4) nieposiadajacym orzeczenia lub opinii, ale dla ktérych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktérym mowa
w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placdwkach koniecznym jest
zorganizowanie zinstytucjonalizowanej formy pomocy lub pomocy doraZnej w biezacej
pracy z uczniem,;

5) posiadajacego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okres$lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego - na
podstawie tej opinii.

6) powracajacym z zagranicy.

2. Nauczyciele pracujacy z grupa uczniéw prowadza wnikliwg obserwacje pedagogiczng,
ktéra polega na obserwacji zachowan, obserwacji relacji poszczeg6lnych uczniow z
innymi ludZmi, analizujg postepy w rozwoju zwigzane z edukacja i rozwojem
spotecznym, opinie z poradni. Na podstawie wynikdw obserwacji nauczyciele wstepnie
definiujg trudnosci / zdolnosci lub zaburzenia.

3. W przypadku stwierdzenia, Ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-
pedagogiczng odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwlocznie
udziela tej pomocy w biezgcej pracy z uczniem i informuje o tym wychowawce klasy.

4, Wychowaweca klasy przekazuje te informacje pozostalym nauczycielom pracujagcym z
uczniem, w przypadku, gdy stwierdzi takg potrzebe.

5. Wychowawca klasy informuje rodzicow ucznia o potrzebie objecia pomoca
psychologiczno - pedagogiczng ich dziecka. Informacja jest przekazywana w trakcie
indywidualnej rozmowy z rodzicem.

6. Wychowawca ma prawo zwota¢ zebranie wszystkich uczacych nauczycieli w oddziale w
celu: skoordynowania dziatan w pracy z uczniem, zasiegniecia opinii nauczycieli,
wypracowania wspoélnych zasad postepowania wobec ucznia, ustalenia form pracy z
uczniem, dostosowania metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci ucznia.

7. Po dokonanych ustaleniach zespolu nauczycielskiego lub zebraniu opinii od
poszczegdlnych nauczycieli, wychowawca proponuje formy pomocy psychologiczno-
pedagogicznej $wiadczonej poszczegdlnym uczniom. Propozycje przedstawia
dyrektorowi szkoty.

8. Wymiar godzin poszczegélnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala dyrektor szkoty. O ustalonych dla ucznia formach, okresie
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorych
poszczegdlne formy bedg realizowane, zawiadamia sie rodzica w formie pisemne;j.

9. Rodzic ma prawo do odmowy Swiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej
swojemu dziecku, co jest zobowigzany potwierdzi¢ w formie pisemnej



10. Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dziatan zwigzanych z organizacjg i
$Swiadczeniem pomocy psychologiczno - pedagogicznej swoim wychowankom.

11. Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowigzek wiaczy¢ sie w
realizacje zintegrowanych, wspélnie wypracowanych form i metod wspierania ucznia.

12. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze prowadzi sie w grupach miedzyoddziatowych i
oddziatowych. Dyrektor szkoly wskazuje nauczyciela do prowadzenia zajec
dydaktyczno-wyréwnawczych sposrod nauczycieli danej edukacji przedmiotowe;j.

ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY, ICH KOMPETENCJE I WARUNKI WSPOLDZIALANIA

§ 1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor szkoty;
2) Rada Pedagogiczna ;
3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

§2 Kazdy z wymienionych organéw dziata zgodnie z ustawg - Prawo oswiatowe. Organy
funkcjonujg wedtug odrebnych regulaminéw, uchwalonych przez te organy. Regulaminy
te nie moga by¢ sprzeczne ze statutem szkoty.

§3 Dyrektor szkotly

1. Dyrektor Szkoty w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalnoS$cig szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz,

2) sprawuje nadzo6r pedagogiczny,

3) zapewnia optymalne warunki do realizacji statutowych celéw i zadan Szkoty, dba o
wtasciwg atmosfere i dyscypline pracy,

4) odpowiada za dziatalno$¢ dydaktyczng, wychowawcza, opiekunicza oraz

realizacje zadan edukacyjnych, prozdrowotnych, sportowych i rekreacyjnych,

5) przewodniczy Radzie Pedagogicznej Szkoty,

6) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach ich kompetencjj,

7) wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa,

8) opracowuje arkusz organizacyjny Szkoty,

9) dysponuje S$rodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty oraz ponosi
odpowiedzialnos$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,

10) powierza stanowisko Wicedyrektora i odwotuje z niego po zasiegnieciu opinii
organu prowadzacego oraz Rady Pedagogicznej,

11) przyznaje nagrody i wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty,

12) wystepuje z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawie
odznaczen, nagrdd i innych wyro6znien dla nauczycieli i innych pracownikdéw,

13) dba o powierzone mienie,

14) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczeg6towych.

2. Stanowisko Dyrektora Szkoty powierza i odwotuje z niego Prezydent Miasta Poznania.
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§ 4 . Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej nr 13 w Poznaniu jest kolegialnym organem
szkoty.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

4. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku
zebrania. Przewodniczgcy moze wyznaczy¢ do wykonywania swoich zadan zastepce.

5. W zebraniach Rady Pedagogicznej lub okreslonych punktach programu mogg takze bra¢
udziat z gtosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczgcego za zgoda lub
na wniosek Rady Pedagogiczne;.

6. Zebrania Rady Pedagogicznej Szkoty s3a organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i
promowania uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare
biezacych potrzeb.

7. Rada Pedagogiczna Szkoty w ramach kompetencji stanowigcych:

1) uchwala regulamin swojej dziatalno$ci;

2) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow.

3) zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny;

4) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentu pedagogicznego;

5) uchwala Statut Szkoty i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do Statutu;

8. Rada Pedagogiczna Szkoly w ramach kompetencji opiniujgcych:

1) opiniuje programy z zakresu ksztatcenia ogélnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego;

2) opiniuje projekt innowacji do realizacji w szkole;

3) opiniuje organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

4) opiniuje propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;

5) opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdéd i innych
wyroznien;

6) opiniuje projekt finansowy szkoty;

7) opiniuje podjecie dziatalno$ci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji,
ktoérych celem statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;

8) opiniuje prace dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;

9) opiniuje kandydatow na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska
kierownicze;

9. Rada Pedagogiczna ponadto:

1) przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do Statutu;

2) moze wystepowac z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora szkoty lub z
innych funkcji kierowniczych w szkole;

3) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty;

4) rozpatruje wnioski i opinie Samorzadu Uczniowskiego we wszystkich sprawach Szkoty,
w szczeg06lnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow;

5) wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora
szkoty;



10. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwal. Uchwaty s3a
podejmowane zwykla wiekszoscia glosé6w w obecnos$ci co najmniej potowy jej
cztonkow.

11. Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami
pelnigcymi funkcje kierownicze w szkole lub placéwce lub w sprawach zwigzanych z
opiniowaniem kandydatéw na takie stanowiska moga by¢ podejmowane w gtosowaniu
tajnym na wniosek zwyktej wiekszosci cztonkéw rady pedagogicznej obecnych na
danym zebraniu.

12. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane w formie papierowe;j.

13. Poprawki i uzupetienia do protokotu powinny by¢ wnoszone nie p6zniej niz do
rozpoczecia zebrania Rady Pedagogicznej, na ktorej nastepuje przyjecie protokotu.

14. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach
Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicéw, a
takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

§ 5 Rada Rodzicow

1. Rada Rodzicow jest kolegialnym organem szkoty.

2. Rada Rodzicéw reprezentuje og6t rodzicéw ucznidéw przed innymi organami Szkoty.

3. W sktad Rady Rodzic6w wchodzi jeden przedstawiciel rodzicow/prawnych opiekunéw z
kazdego oddziatu szkolnego wchodzacego w sktad szkoty;

4, Wewnetrzng strukture oraz zasady funkcjonowania Rady Rodzicéw okresla regulamin
uchwalony przez Rade Rodzicéw.

5. Celem Rady Rodzicéw jest reprezentowanie rodzicOow oraz podejmowanie dziatan
zmierzajacych do doskonalenia statutowej dziatalnosci szkoty.

6. Szczeg6lnym celem Rady Rodzicdw jest dziatanie na rzecz opiekunczej funkcji Szkoty.

7. Zadaniem Rady Rodzicow jest w szczegdlnoSci:

1) pobudzanie i organizowanie form aktywnos$ci rodzicdw na rzecz wspomagania realizacji
celow i zadan Szkoty;

2) gromadzenie funduszy niezbednych dla wspierania dziatalnosci Szkoty, a takze
ustalanie zasad uzytkowania tych funduszy

3) wyrazanie i przekazywanie opinii na temat pracy Szkoty;

8. Rada Rodzicow moze wystepowa¢ do dyrektora i innych organdéw Szkoty, organu
prowadzacego Szkote oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i
opiniami we wszystkich sprawach Szkoty.

9. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng Programu wychowawczo -
profilaktycznego Szkoty

2) Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie Programu wychowawczo-
profilaktycznego, program ten ustala dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem
sprawujagcym nadzér pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora Szkoty
obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicéw w porozumieniu z
Rada Pedagogiczna,

3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnos$ci ksztatcenia lub
wychowania szkoty;

4) opiniowanie projektow planoéw finansowych sktadanych przez dyrektora Szkoty;

5) opiniowanie decyzji dyrektora szkoty o dopuszczeniu do dziatalnosci w Szkole
stowarzyszenia lub innej organizacji, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych,

6) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny pracy.



10. Ustala sie, ze projekty dokumentéw opracowane przez organy kierowania szkotla,
ktérych opiniowanie jest ustawowg kompetencja Rady Rodzicow, powinny by¢
przekazane przewodniczacemu Rady w formie pisemnej z wyprzedzeniem co najmnie;j
3 dni przed ich rozpatrzeniem. Rada dla uzyskania pomocy w opiniowaniu projektéw
moze zaprosi¢ ekspertdw spoza swego sktadu.

11. Rada Rodzicow moze:

1) wnioskowa¢ do dyrektora Szkoty o dokonanie oceny nauczyciela,

2) wystepowac do dyrektora Szkoty, innych organéw szkoty, organu sprawujgcego nadzér
pedagogiczny lub organu prowadzgcego z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkolnych;

3) delegowac swoich przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata na
stanowisko dyrektora Szkoty;

12. Rada Rodzicéw przeprowadza wybory rodzicéw, sposrdod swego grona, do komisji
konkursowej na dyrektora Szkoty.

13. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktéorym okresla w
szczegoblnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegotowy tryb wyboréw do Rad Oddziatowych i Rady Rodzicow;

3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

14. Tryb wyboru cztonkéw rady:

1. Do Rady Rodzicéw wybiera sie jednego przedstawiciela rodzicow z danego
oddziatu.
2. Przedstawiciel do Rady Rodzicéw wybierany jest sposréd rodzicéw wybranych
do Rady Oddziatowej.
3. W wyborach przedstawiciela danego oddziatu do Rady Rodzicow, jednego ucznia
moze reprezentowac tylko jeden rodzic/opiekun prawny.
4. Wybory przedstawiciela oddziatu do Rady Rodzicow przeprowadza sie w
glosowaniu tajnym.
5. Quorum stanowig rodzice obecni na zebraniu.
6. Zadania wychowawcy oddziatu podczas wyboréw przedstawiciela do Rady
Rodzicow:
a) powotanie 2 oséb komisji skrutacyjnej i sekretarza,
b) ogloszenie kandydatur cztonkéw wybranej Rady Oddziatu,
c) przygotowanie kart do gtosowania
d) nadzorowanie przebiegu glosowania,
e) podanie wynikow glosowania.
7. Zadania komisji skrutacyjnej:
a) przeprowadzenie glosowania,
b) policzenie gtoséw i przekazanie wynikoéw gtosowania
c) sporzadzenie protokotu.
15.  Organem odwotawczym na dziatalno$¢ komisji wyborczych jest Dyrektor Szkoty
16.  Skargi i uwagi na dziatalno$¢ komisji wyborczych, wyborcy moga sktada¢ do 3
dni po dacie wyboréw.

§ 6. Samorzad Uczniowski

1. W Szkole Podstawowej nr 13 w Poznaniu dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej
Samorzadem.

2. Samorzad tworza uczniowie szkoty wybrani sposrod kandydatow, ktérzy dobrowolnie
zgtosili sie do pracy w Samorzadzie.
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3. Samorzad uczniowski realizuje kompetencje wynikajace z przepiséw prawa oraz w
szczegOlnoSci:

1) wspottworzy dogodne warunki uczenia sie uczniom;

2) proponuje rozwigzania majgce na celu poprawe jako$ci pracy szkoty;

3) przeprowadza wybory do samorzadu uczniowskiego;

4) wybiera opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.

4. Samorzad Uczniowski dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.

5. Podmiot, do ktérego Samorzad skierowat zapytanie lub wniosek, winien ustosunkowac
sie do tresci zapytania lub wniosku w ciggu najpdzniej 14 dni. Sprawy pilne wymagajg
odpowiedzi niezwtoczne;j.

§ 7. Zasady wspolpracy organow Szkoty.

1.Wszystkie organy Szkoly wspéipracuja w duchu porozumienia i wzajemnego
szacunku, umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez
kazdy organ w granicach swoich kompetencji.

2.Kazdy organ planuje swojg dziatalno$¢ na rok szkolny;

3.Kazdy organ po analizie planéw dziatania pozostatych organ6w moze wiaczy¢ sie
do rozwigzywania konkretnych probleméw Szkoty, proponujac swojg opinie
lub stanowisko w danej sprawie;

4. Uchwaty organéw Szkoly prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji
stanowiagcych gromadzone sg w Szkole w formie pisemnych tekstéw uchwat,
pod nadzorem Dyrektora Szkoty;

5. W razie zaistnienia sporu miedzy organami Szkoty obowigzkiem tych organéow
jest dazenie do rozstrzygniecia sporu na terenie szkoty; metody i formy
rozstrzygania konfliktu strony ustalaja miedzy soba (negocjacje, mediacje,
arbitraz);

6. Jezeli Dyrektor nie jest strong w sprawie, przyjmuje role arbitra; decyzja
Dyrektora po rozpatrzeniu sprawy jest ostateczna;

7. W przypadku sporu miedzy organami Szkoty, w ktorych strong jest dyrektor, powotywany
jest Zesp6t Mediacyjny. W skilad Zespotu Mediacyjnego wchodzi po jednym
przedstawicielu organéw Szkoty, z tym, ze dyrektor Szkoty wyznacza swojego
przedstawiciela do pracy w zespole

8. Zespot Mediacyjny w pierwszej kolejno$ci powinien prowadzi¢ postepowanie mediacyjne, a
w przypadku niemoznoSci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze gtosowania.

9. Strony sporu sg zobowigzane przyja¢ rozstrzygniecie Zespotu Mediacyjnego jako
rozwigzanie wychowania i opieki ostateczne. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie
zazalenia do organu prowadzacego.
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ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA PROCESU NAUCZANIA

§ 1. Zadania dydaktyczne. Organizacja procesu nauczania

1. Za realizacje zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych Szkoty

odpowiada Dyrektor i Rada Pedagogiczna.

2. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno - wychowawczej sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem
nauczania;

2) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:

a) dydaktyczno -wyréwnawcze,

b) zajecia specjalistyczne dla uczniow wymagajacych szczegdlnego wsparcia w

rozwoju lub pomocy psychologiczno -pedagogicznej;

5) zajecia edukacyjne, ktore organizuje dyrektor Szkoty, za zgoda organu
prowadzacego Szkote i po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw;

6) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w
ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

b) zajecia, dla ktoérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostat wiaczony do szkolnego zestawu programdéw nauczania;

3. Zajecia dydaktyczne w szkole prowadzone sa:

1) w systemie klasowo - lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min. Dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac og6lny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje¢, o ile bedzie to
wynikac z zatozen prowadzonego eksperymentu lub innowacji pedagogicznej;

2) w grupach tworzonych z poszczegélnych oddziatéw, z zachowaniem zasad podziatu
na grupy, opisanych w niniejszym statucie;

3) w strukturach miedzyoddzialowych, tworzonych z uczniow z tego samego etapu
edukacyjnego: zajecia z jezykdw obcych, informatyki, religii, etyki, zajecia WF-u,
zajecia artystyczne, techniczne;

4) w toku nauczania indywidualnego;

5) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania

6) w formie zblokowanych zaje¢ dla oddziatu lub grupy miedzyoddziatowej w
wymiarze wynikajgcym z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danej klasy w
cyklu ksztatcenia.

9) w systemie wyjazdowym o strukturze miedzyoddziatowej i miedzyklasowe;j:
wycieczki turystyczne i krajoznawcze, zielone szkoty, wymiany miedzynarodowe,
obozy sportowe;

4. Dyrektor Szkoty na wniosek Rady Rodzicéw i Rady Pedagogicznej moze wzbogacic¢
proces dydaktyczny o inne formy zaje¢, niewymienione w ust. 3.

§ 2. Organizacja nauczania w szkole.

1. Organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny Szkoty opracowany przez Dyrektora.

2. Arkusz organizacyjny zatwierdzany jest przez organ prowadzacy Szkote zgodnie z

odrebnymi przepisami.
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3. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i
wychowawczych okre$la tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego.
4. Podstawowymi jednostkami organizacyjnymi Szkoty sg oddziaty.
5. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca.
6. w celu wspomagania pracy wychowawcy Dyrektor wyznacza sposrdéd nauczycieli
drugiego wychowawce. Do jego zadan nalezy wspoétdziatanie z wychowawcy, w czasie
jego nieobecnosci - przyjecie jego obowigzkow.
7. Podziat na grupy na lekcjach: informatyki, jezykéw obcych nowozytnych oraz
wychowania fizycznego dokonywany jest w klasach IV-VIII zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.
8. W edukacji wczesnoszkolnej obowigzuje nauczanie blokowe, a czas trwania jednostki
lekcyjnej reguluje nauczyciel; nie dotyczy to lekcji wychowania fizycznego, informatyki,
religii i zajec¢ jezyka obcego nowozytnego.
9. W szkole sg tworzone oddziaty sportowe oraz mistrzostwa sportowego:
1. nauka w oddziatach sportowych odbywa sie w klasach I-VIII
2. nauka w oddziatach mistrzostwa sportowego odbywa sie w klasach IV-VIII
3. warunki organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki w oddziatach
sportowych i mistrzostwa sportowego okresla Regulamin Klas Sportowych i
Mistrzostwa Sportowego opracowany przez Rade Pedagogiczng
4. kandydaci do klasy sportowej kwalifikowani sg na podstawie wynikéw testow
sprawnos$ciowych przeprowadzanych przez komisje rekrutacyjng powotang

przez Dyrektora Szko%y —a—takze—eilzeezeme—lekapskkege—e—zdelﬂesel—de

5. uczniem oddziatu sportowego moze zosta¢ zaréwno uczen mieszkajacy w
obwodzie szkoty, jak i uczen spoza obwodu.
10. W szkole mogg by¢ utworzone oddzialy przygotowawcze - oddziat szkolny dla oséb
niebedacych obywatelami polskimi oraz os6b bedacych obywatelami polskimi,
podlegajacych obowigzkowi szkolnemu lub obowigzkowi nauki, ktére pobieraty nauke
w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiaty innych panstw, ktore nie znajg jezyka
polskiego albo znaja go na poziomie niewystarczajgcym do korzystania z nauki, jak
rowniez wykazujg zaburzenia w komunikacji oraz trudnosci adaptacyjne zwigzane z
réznicami kulturowymi lub ze zmiang S$rodowiska edukacyjnego, co wymaga
dostosowania procesu i organizacji ksztatcenia do ich potrzeb i mozliwosci
edukacyjnych:
1. nauka w oddziatach przygotowawczych odbywa sie w klasach I-VIII (moze by¢ w
blokach klas 1-3, 4-6, 7-8)
2. warunki organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki w oddziatach
przygotowawczych okresla Regulamin Oddziatu Przygotowawczego.

§ 3. Organizacja nauki religii/etyKi.
1. Uczniom na Zyczenie rodzicow/prawnych opiekunéw Szkota organizuje nauke
religii/etyki zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Zyczenie, o ktérym mowa w ust. 1 jest wyrazane w formie pisemnego o$wiadczenia.
Oswiadczenie powinno by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym.
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3. W przypadku, gdy na zajecia religii konkretnego wyznania lub etyki zgtosi sie mniej
niz 7 uczniéw z danego oddziatu, zajecia te moga by¢ organizowane w formie zaje¢
miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych, za§ w przypadku, gdy w catej szkole
liczba chetnych na te zajecia bedzie mniejsza niz 7 os6b, dyrektor szkoty przekazuje
deklaracje rodzicéw do organu prowadzacego. Organ prowadzacy organizuje nauke
religii lub etyki w formie zaje¢ miedzyszkolnych.

4. W sytuacjach, jak w ust. 3, podstawe wpisania ocen z religii lub etyki do arkusza ocen
i na Swiadectwie, stanowi zaswiadczenie wydane przez katechete, nauczyciela
etyki, prowadzacych zajecia w grupach miedzyszkolnych.

5. Udziat ucznia w zajeciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczenn moze uczestniczy¢ w
dwoch rodzajach zajec.

§ 4. Organizacja zaje¢ z przedmiotu: wychowanie do zycia w rodzinie

1. Uczniom klas IV-VIII organizuje sie zajecia z zakresu wychowania do zycia w
rodzinie.

2. Uczen szkotly nie bierze udziatu w zajeciach, o ktérych mowa w ust.1, jezeli jego
rodzice/prawni opiekunowie zgtosza dyrektorowi szkoly w formie pisemnej
sprzeciw wobec udziatu ucznia w zajeciach.

3. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocje
ucznia do klasy programowo wyZszej, ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 5. Doradztwo zawodowe
Szkota przygotowuje ucznia do wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia poprzez
prowadzenie doradztwa zawodowego, dostosowuje kierunki i tresci ksztatcenie do
wymogow rynku pracy, zgodnie z istniejagcym Wewnatrzszkolnym Systemem
Doradztwa Zawodowego;

1. Organizacja doradztwa zawodowego:
1) Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego, zwany dalej WSDZ, to og6t
dziatan podejmowanych przez szkote w celu przygotowania uczniéw do Swiadomego
wyboru zawodu i dalszej drogi edukacyjnej;
2) Celem WSDZ jest udzielanie uczniom wszechstronnego wsparcia w procesie
decyzyjnym wyboru szkoty ponadpodstawowej i kierunku ksztatcenia;
3) WSDZ wdrazany jest poprzez :
a) realizacje treSci programowych z zakresu doradztwa zawodowego na lekcjach z
wychowawcg oraz zajeciach przedmiotowych;
b) prowadzenie grupowych zaje¢ obowigzkowych z zakresu doradztwa zawodowego
dla klas VII i VIII;
c) udzielanie porad uczniom i rodzicom w zakresie:

e wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentéw przy wykonywaniu przyszitych
zadan zawodowych;

e instytucji i organizacji wspierajacych wybor przyszitego zawodu;

e dostarczanie aktualnych informacji dotyczacych oferty edukacyjnej szkét

ponadpodstawowej i systemu rekrutacji;

4) upowszechnianie wéréd uczniéw i rodzicéw informacji o aktualnej i prognozowanej
sytuacji na rynku pracy;
5) opracowanie planu dziatan szkoty z zakresu doradztwa zawodowego na dany rok
szkolny przez koordynatora ds. doradztwa zawodowego, w porozumieniu z
wychowawcami klas i zespotem psychologiczno- pedagogicznym.
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§ 6.Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

1. Szkota prowadzi dokumentacje nauczania i dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.

2. W szkole, za posrednictwem firmy LIBRUS, funkcjonuje elektroniczny dziennik.

Oprogramowanie to oraz ustugi z nim zwigzane dostarczane s3a przez firme
zewnetrzng, wspotpracujaca ze szkota. Podstawag dziatania dziennika
elektronicznego jest umowa podpisana przez dyrektora szkoty i uprawnionego
przedstawiciela firmy dostarczajacej 1 obstugujacej system dziennika
elektronicznego.

3. Za niezawodno$¢ dziatania systemu, ochrone danych osobowych umieszczonych na
serwerach oraz tworzenie kopii bezpieczenstwa, odpowiada firma nadzorujaca
prace dziennika elektronicznego, pracownicy szkoty, ktérzy majg bezposredni
dostep do edycji i przegladania danych oraz rodzice w zakresie udostepnionych im
danych. Szczegétowa odpowiedzialno$¢ obu stron reguluje zawarta pomiedzy
stronami umowa oraz przepisy obowigzujgcego w Polsce prawa.

4. W szkole prowadzi sie dodatkowa dokumentacje:

1) dziennik pomocy psychologiczno - pedagogicznej dokumentujacy realizacje zajeé
dydaktyczno - wyréwnawczych, korekcyjno- kompensacyjnych, rewalidacyjnych,
logopedycznych, zaje¢ rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne

2) dziennik pedagoga;

3) dziennik psychologa;

4) dziennik biblioteki.

6. Dziennik zaje¢ dodatkowych, pozalekcyjnych prowadzi Kkazdy nauczyciel
zatrudniony w Szkole.

§ 7. Zadania nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty

1.Do zadan nauczycieli i innych prawnikéw Szkoty naleza: odpowiedzialnos$¢ za Zycie,
zdrowie i bezpieczenstwo dzieci, dbato$¢ o prawidtowy przebieg procesu
dydaktycznego, wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosSci oraz
zainteresowan, doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu
wiedzy merytoryczne,;.

2. Do zadan nauczyciela w szczegélnos$ci naleza:

1) rzetelne realizowanie zadan zwigzanych z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami Szkoty: dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza, w tym
zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenistwa uczniom w czasie zajec
organizowanych przez Szkote,

2) wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoju,

3) dazenie do petni wlasnego rozwoju osobowego, doskonalenie sie zawodowo,

4) ksztatcenie i wychowywanie w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego
cztowieka,

5) dbanie o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich.
3. Do zadan wychowawcy w szczegd6lnosci naleza:

1) sprawowanie opieki nad powierzonym mu oddziatem,
2) organizowanie procesu wychowawczego w danym oddziale,
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3) tworzenie warunkéw wspomagajacych harmonijny rozw6j uczniéw danego oddziatu
oraz proces uczenia sie,

4) prowadzenie obserwacji pedagogicznej majacej na celu rozpoznanie u uczniéow
trudnosci w uczeniu sie, ich potencjatu, zainteresowan oraz szczegélnych uzdolnien,

5) wspoétpraca z nauczycielami uczacymi w oddziale oraz specjalistami zatrudnionymi w
Szkole,

6) wspotpraca z rodzicami ucznidow;

7) kazdej klasie przypisany jest rowniez wychowawca pomocniczy; do jego zadan nalezy
wspotdziatanie z wychowawcg oraz zastepowanie go w razie nieobecnosci.

4, Do zadan nauczyciela wspomagajacego, posiadajacego kwalifikacje z zakresu
pedagogiki specjalnej w celu wspdtorganizowania ksztatcenia integracyjnego, z
uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, w szczego6lnosci naleza:

1) prowadzenie wspdlnie z innymi nauczycielami zaje¢ edukacyjnych oraz wspélnie z
innymi nauczycielami, specjalistami i wychowawcami realizowanie zintegrowanych
dziatan i zajec¢ okreslonych w programie,

2) prowadzenie wspoOlnie z innymi nauczycielami, specjalistami i wychowawcami pracy
wychowawczej z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz
zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym,

3) uczestniczenie, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez
innych nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w
programie, realizowanych przez nauczycieli, specjalistow i wychowawcéw,

4) udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz
nauczycielom, specjalistom i wychowawcom realizujacym zintegrowane dziatania i
zajecia, okre$lone w programie, w doborze form i metod pracy z uczniami
niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym,

5) prowadzenie zaje¢ odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidow, w szczegdlnosSci zajec
rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych.

5. Do zadan pedagoga, psychologa w szczegdlnoSci naleza:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz  mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreSlenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien u